
امتیازاولیهبیش از 10 سال5 تا 10 سالزیر 5 سالشرحردیف
امتیاز نهایی (کسر فقدان 

مستندات)

1
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

برق (حداکثر 5 نفر)
223625.2

2
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

مکانیک و عمران (حداکثر 5 نفر)
133021

3
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

صنایع (حداکثر 2 نفر)
00

6646.2

مدرك و رشته تحصیلیسمتنام و نام خانوادگیردیف
مدرك نفر 
پیشنهادي

نوع سند سابقهسابقه

مهندس برق/ مکانیک/ عمران/ صنایعمدیر پروژه1

13 سالمهندس برقسرپرست کارگاهنیما بندانی2
فاقد مستندات- محاسبه از زمان 

فراغت تحصیل

مهندس برقکارشناس برقمحمد اسفندیاري/ بابک گلکی/ زهرا بخشی دولت آبادي3
مهنذسی تکنولوژي 
برق/قدرت/    / برق 

الکترونیک
12 سال

فاقد مستندات- محاسبه از زمان 
فراغت تحصیل

مهندس عمرانکارشناس عمران4

مهندس معماريکارشناس معماري5

مهندس برقدفتر فنیهمایون عرجی6
مهندسی تکنولوژي 

ابزار دقیق
9 سال

فاقد مستندات- محاسبه از زمان 
فراغت تحصیل

جدول 4-کارکنان کلیدي  چلچیدان

جمع امتیاز

جدول 5-تخصص، سوابق و امتیاز کارکنان کلیدي مناقصه گر



18 سالمعماريمهندس عمراندفتر فنیسینا شهبازي نیا7
فاقد مستندات- محاسبه از زمان 

فراغت تحصیل
مهندس برقطراحی و مهندسی8

مهندس عمرانطراحی و مهندسی9

کارشناس برنامه ریزي و کنترل سلیمه رئیسی10
پروژه

9 سالمهندسی عمرانمهندس صنایع
فاقد مستندات- محاسبه از زمان 

فراغت تحصیل

ایمنی و بهداشتمقصود قاسمی پور11
مهندسی صنایع ایمنی صنعتی/ بهداشت 

حرفه اي/ بهداشت محیط

مدیریت ایمنی و 
بهداشت و محیط 

زیست
8 سال

فاقد مستندات- محاسبه از زمان 
فراغت تحصیل

امتیاز اولیهبیش از 10 سال5 تا 10 سالزیر 5 سالشرحردیف
امتیاز نهایی (افزایش امتیاز 
به واسطه تکمیل کادر پروژه)

1
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

برق (حداکثر 5 نفر)
44040

2
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

مکانیک و عمران (حداکثر 5 نفر)
312626

3
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

صنایع (حداکثر 2 نفر)
1199

7580

مدرك و رشته تحصیلیسمتنام و نام خانوادگیردیف
مدرك نفر 
پیشنهادي

نوع سند سابقهسابقه

گزارش تامین اجتماعی22 سالمهندسی برقمهندس برق/ مکانیک/ عمران/ صنایعمدیر پروژهمحمدحسن مهدي نیا1

گزارش تامین اجتماعی24 سالمهندسی برقمهندس برقسرپرست کارگاهکریم جعفري2

گزارش تامین اجتماعی23 سالبرق الکترونیکمهندس برقکارشناس برقسعید راستی3

جمع امتیاز

جدول 5-تخصص، سوابق و امتیاز کارکنان کلیدي مناقصه گر

جدول 4-کارکنان کلیدي فارس نیرو و رعد



گزارش تامین اجتماعی8 سالمهندسی عمرانمهندس عمرانکارشناس عمرانسید عماد رضوي راد4

مهندس معماريکارشناس معماريمحسن قاسمی5
مهندسی تکنولوژي 

نقشه برداري
گزارش تامین اجتماعی10 سال

گزارش تامین اجتماعی16 سالبرق الکترونیکمهندس برقدفتر فنیسمیه زارع6

گزارش تامین اجتماعی8 سالمهندسی عمرانمهندس عمراندفتر فنینصراالله صادقی7

از زمان فراغت تحصیل15 سالالکترونیکمهندس برقطراحی و مهندسیمجتبی برهانی8

گزارش تامین اجتماعی12 سالمهندسی عمرانمهندس عمرانطراحی و مهندسیایرج صادقی9

کارشناس برنامه ریزي و کنترل مریم ساردوئی نسب10
پروژه

11 سالمهندسی صنایعمهندس صنایع
گزارش تامین اجتماعی

ایمنی و بهداشتحسین استاد11
مهندسی صنایع ایمنی صنعتی/ بهداشت 

حرفه اي/ بهداشت محیط

کارشناسی حرفه اي 
ایمنی، سلامت و 

محیط زیست صنایع
گزارش تامین اجتماعی7 سال



امتیاز اولیهبیش از 10 سال5 تا 10 سالزیر 5 سالشرحردیف
امتیاز نهایی (افزایش امتیاز 
به واسطه تکمیل کادر پروژه)

1
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

برق (حداکثر 5 نفر)
1107

2
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

مکانیک و عمران (حداکثر 5 نفر)
0

3
تعداد کارکنان کلیدي لیسانس و یا فوق لیسانس در رشته

صنایع (حداکثر 2 نفر)
0

107

نوع سند سابقهسابقهسابقهمدرك و رشته تحصیلیسمتنام و نام خانوادگیردیف

--مهندس برق/ مکانیک/ عمران/ صنایعمدیر پروژه1

مهندس برقسرپرست کارگاه2
مهندس برقکارشناس برق3
مهندس عمرانکارشناس عمران4
مهندس معماريکارشناس معماري5
مهندس برقدفتر فنی6
مهندس عمراندفتر فنی7
مهندس برقطراحی و مهندسی8
مهندس عمرانطراحی و مهندسی9

10
کارشناس برنامه ریزي و کنترل 

پروژه
مهندس صنایع

ایمنی و بهداشت11
مهندسی صنایع ایمنی صنعتی/ بهداشت 

حرفه اي/ بهداشت محیط

جمع امتیاز

جدول 5-تخصص، سوابق و امتیاز کارکنان کلیدي مناقصه گر

جدول 4-کارکنان کلیدي سورانیر پارسیان



امتیازنام شرکتردیف
46.2ساختمانی چلچیدان1
80فارس نیرو ورعد2
7سورانیر پارسیان3

جدول امتیازات منابع نسانی


	مدارک تحصیلی پرسنل

